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Nicas novada Otanku pagasta

Izdots saskana ar Izglitibas likuma 22.pantu un

Vispargjas izglitibas likuma 8.pantu

| Visparejie noteikumi
1. Rudes pamatskola (turpmak — skola) ir Nicas novada domes dibinata izglitibas
iestade, kura Tsteno vispargjas pamatizglitibas, 5-6gadigu bérnu obligatas
sagatavosanas skolai programmas.
2. Skolas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispar€jas izglitibas likums, ka ar1
Nicas novada domes apstiprinats Rudes pamatskolas nolikums.
3. Rudes pamatskolas adrese ir Rudes pamatskola, Rudes , Otanku pagasts, Nicas

novads, Latvija.


mailto:rudesk@e118.lv

4. Skola ir juridiska persona, tai ir sava simbolika , noteikta parauga veidlapa, ko
apstiprina Nicas novada dome. Skola ir tiesiga lietot zimogu ar valsts maza

gerbona att€lu atbilstosi likumam “Par Latvijas valsts gerboni”.

Il Skolas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

5. Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un Tstenot izglitibas
procesu, kas nodrosinatu valsts pamatizglitibas standarta noteikto pamatizglitibas
meérku sasniegSanu.

6. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

7. Skolas uzdevumi:

7.1. 1stenot pamatizglitibas programmu pamatskola;

7.2. izveleties izglitosanas darba metodes un formas;

7.3. racionali izmantot izglitibai paredz€tos finansu, personala un informacijas
resursus;

7.4. sadarboties ar izglitojamiem, vinu vecakiem (aizbildpiem), lai nodroSinatu
obligatas pamatizglitibas ieguvi visiem skolas vecuma b&rniem,;

7.5.veicinat izglitojamos atbildigas personibas veidosanos, izkopjot savas
intereses un talantus;

7.6. sagatavot 5-6 gadigos bernus pamatizglitibas apguvei.

Il Istenojamas izglitibas programmas

8. Macibu un audzinasanas darbibu reglamentgjoss dokuments ir Izglitibas
programma. Vispargjas pamatizglitibas programmas saturu un istenoSanu reglamenté
Vispargjas izglitibas likums un Valsts pamatizglitibas standarts.
9. Skola piedava un var Tstenot $adas izglitibas programmas:
9.1.pamatizglitibas programmu( kods 21011111);
9.2.piecgadigo un seSgadigo bérnu obligatas sagatavosanas skolai programmu
(kods 00011111);
9.3. specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar psihiskas attistibas
aizturi un gruttbam macibas, kuri integréti vispargjas izglitibas iestade (kods
21015611).
10.Pedagogi ir tiesigi izmantot paraugprogrammas vai pasu izstradatas macibu

priekSmetu programmas. Tas izverte un apstiprina direktors.



11.Skolas macibu plani tiek veidoti saskana ar skolas izglitibas programmam,
pamatojoties uz Ministru kabineta apstiprinatiem pamatizglitibas macibu priekSmetu
un stundu paraugplaniem. Tos apstiprina direktors.

12.Macibvaloda ir latvieSu valoda

13.Skola, saskanojot ar Nicas novada domi, isteno interesu izglitibas programmas.

Izstradato interesu izglitibas programmas saturu apstiprina direktors.

IV Izglitibas procesa organizacija

14. Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un
beigu datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabineta noteikumi.
15 Izglitojamo uznemsSana skola notiek atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem.
16.. Macibu slodzes sadalijumu pa ned€las dienam atspogulo macibu priekSmetu
saraksts. Macibu priekSmetu stundu sarakstu apstiprina skolas direktors. Macibu
priekSmetu saraksts:
16.1. ietver sevi pamatizglitibas programmas “Macibu priekSmetu un stundu
plana” nosauktas macibu stundas, klases audzinataju stundas;
16.2. ir pastavigs vienu semestri, izmainas var izdarit tikai direktora vietnieks
macibu darba.
17. Pamatizglitibas programma noteiktas fakultativas nodarbibas tiek organizétas,
ieveérojot brivpratibas principu, ir pamatizglitibas programmas papildu dala.
18. Izglitojamo maksimalo stundu slodzi nosaka Vispargjas izglitibas likums.
19. Izglitojamo parcelSanu nakoSaja klase vai atstaSanu uz otru gadu taja pasa klase
skola veic saskana ar Vispargja izglitibas likuma 39.pantu. un Ministru kabineta
noteikumiem “Noteikumi par obligatajam prasibam izglitojamo uznemsanai un
parcelSanai nakamaja klas€ vispargjas izglitibas iestades”.
20. Papildu brivdienas februart 1. klasei (1 ned€lu) nosaka direktors péc saskanoSanas ar
Nicas novada domi.
21. Saskanojot ar Nicas novada domi, direktors nosaka macibu gada pagarinajumu 1.-
8.kl., ja macibu gada laika radusSies 1pasi izglitibas procesu kavéjosi apstakl]i.
22 .Pamatojoties uz Ministru kabineta noteikumiem “Noteikumi par obligatajam
prasibam izglitojamo uzpemsanai un parcelSanai nakamaja klase vispargjas izglitibas
iestadés” un Rudes pamatskolas Pedagogiskas padomes sédes ieteikumu, direktors

nosaka pécparbaudijumus un papildus macibu pasakumus izglitojamiem.



23.Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu stundas ilgums 1.-
9. klasg ir 40 miniites.

24 Izglitojamo papildizglitoSanu (interesu izglitibas nodarbibas u.c. nodarbibas arpus
izglitibas programmam) skola veic pe€c macibu priekSmetu stundam, pamatojoties uz
vecaku iesniegumiem.

25.Skola var nodro$inat konsultacijas un individualas nodarbibas 1pasi talantigiem
izglitojamiem un skoléniem, kuriem nepiecieSama palidziba macibu priekSmeta
apguve.

26. Macibu nedglas ilgums ir 5 darba dienas, skola strada viena maina.

27. Projektu ned€las t&€mu un norises kartibu nosaka katrs projekta vaditajs,
saskanojot to ar skolas direktoru , ta tiek planota skolas gada darba plana.

28. 1.-4 klasu izglitojamiem, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem, var tikt
organizeta pagarinata darba dienas grupa(turpmak teksta PG). PG darbibu nosaka
pagarinatas dienas grupas reglaments, ko apstiprina skolas direktors.

29. Izglitojamiem, kuriem péc sertificéta gimenes arsta vai Arstu konsultativas
komisijas (AKK) slédziena nepiecieS§ama majas apmaciba, ta tiek nodrosinata
atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem ,,Kartiba, kada organiz€jama ilgstosi
slimojosSu izglitojamo izglitoSanas arpus izglitibas iestades”.

30. Izglitojamo macibu sasniegumus verte saskana ar Valsts pamatizglitibas standartu
un ,,Skolénu sasniegumu veértéSanas kartibu Rudes pamatskola”, to apstiprina
direktors.

31. 1.—4. klas@s izglitojamo macibu sasniegumus verte: 1.klasé — aprakstosi; 2. un
3.,4.klase — 10 ballu skala latviesu valoda un matematika, dabaszinibas, pargjos
priekSmetos — aprakstosi; 5. — 9. klas€s izglitojamo macibu sasniegumus veérté 10
ballu skala.

32.1.- 8. klaSu izglitojamie katra semestra beigas sanem Ministru kabineta apstiprinata
parauga liecibu. Liecibu izsniedz divas reizes gada katra macibu semestra pedgja
diena. Otraja semestr1, izsniedzot liecibu, taja tiek ierakstits Rudes pamatskolas
direktora rikojums par izglitojama parcelSanu nakosaja klas€, pecparbaudijumiem vai
atstasanu uz otru gadu.

33. 9 klases izglitojamiem liecibu izsniedz pirma semestra péd&ja macibu diena.

34 Ja 9. klases izglitojamais nav ieguvis verte¢jumu kada no macibu priekSmetiem

gada vai vairak ka 3 macibu priekSmetos ir sanémis vérte§jumu gada, zemaku par 4



ballém, vinam izsniedz liecibu, rakstiski informe par pienakumu turpinat izglitibu lidz
18 gadu vecuma sasniegSanai un iesp&jam iegiit obligato pamatizglitibu.
35.9. klasu izglitojamie, kuri apguvusi izglitibas programmu, sanem attiecigi
apliecibu par vispargjo pamatizglitibu .
36. Skola darbojas Zetonu sistéma(saskana ar atsevisku direktora apstiprinatu
nolikumu), kuras galvenais uzdevums ir veicinat izglitojamo individualo izaugsmi.
37 .Ipasi apdavinati izglitojamie atseviskos gadijumos viena gada var apgit divu vai
vairaku klagu kursu programmas. Sada gadijuma lémumu pienem pedagogiska
padome, skolas direktors, saskanojot ar Nicas novada domi, izdodot rikojumu.
38. Katra klas€ 1 stunda nedg€la ir klases audzinataja stunda, kura parrunajamas t€mas
ir satiksmes dros$iba, riciba ekstremalas situacijas, veseligs dzives veids, uzvediba un
saskarsmes kulttira, profesijas izv€le un talakizglitiba, valsts sv&tki, atceres dienas,
pilsonu tiesibas un pienakumi, dzimumaudzinasana u.c.
39. Skola darbojas Sakumskolas; 5.-9.klasu audzinataju; Valodas; Es un sabiedriba;
Maksla, tehnologiju un zinatpu pamatu metodiskas komisijas.
40. Metodiskas komisijas:
40.1. apspriez pedagogu tematiskos planus un saskano katrai klasei veicamo
parbaudes darbu grafiku;
40.2. nodrosina starppriekSmetu saikni starp atseviskiem macibu
priekSmetiem,;
40.3. analiz€ skolénu un pedagogu macibu darbu rezultatus;
40.4 risina visus ar macibu saturu, macibu lidzeklu pielietoSanu saistitos
jautajumus.
41. Starpbrizu un pusdienlaiku garumus nosaka direktors ar rikojumu.
42 .Skola 1 reizi ménesi — katra méneSa 1.datuma — informé izglitojamos un vinu
vecakus par skoléna darba rezultatiem.
43. Ja izglitojamais neapmekl& macibas lidz 3 dienam, jaiesniedz vecaku zime. Ja
izglitojamais neapmeklé skolu ilgak par 3 dienam, atgrieZoties skola, jaiesniedz arsta
zime.
44 Izglitojamie macibu procesam nepiecieSsamos macibu materialus (iznemot darba

burtnicas)sanem bez maksas, ko nodrosina Nicas novada dome.



V lzglitojamo tiesibas un pienakumi

45. 1zglitojama tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma un detalizeti Skolas

ieksgjas kartibas noteikumos.

VI Skolas vadiba. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un
pienakumi

46. Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Nicas novada dome,
pamatojoties uz domes l€mumu un saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju.
Skolas direktors tiek attestéts Ministru kabineta noteiktaja kartiba.
47. Direktora atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispar€jas izglitibas likuma, darba
liguma un skolas nolikuma. Direktors vada skolas attistibas planosanu un ir tiesi
atbildigs par izglitibas programmu 1stenoSanu. Direktora pienakumi ir:

47.1. nodrosinat skolu ar amatam atbilstoSas kvalifikacijas darbiniekiem,

pienemt un atbrivot no darba skolas darbiniekus saskana ar pastavoso LR

darba likumdoS$anu;

47.2. izstradat un piedalities skolas darbibu reglament€joSu dokumentu

izstradasana un nodrosinat to izpildi;

47.3. nodro$inat likumu un normativo dokumentu izpildi skola;

47.4. organizet un planot skolas saimniecisko darbibu;

47.5. parstavet skolas intereses valsts un sabiedriskajas institiicijas;

47.6 sadarboties ar Nicas novada domi, Otanku pagasta parvaldi,
sabiedriskajam organizacijam, iestadém, uznémejiem, skoléniem,
vecakiem, skolas padomi u.c. skolas paSparvaldes institiiciju darbibas
nodroS§inasanai, izglitibas kvalitates paaugstinaSanai, skolénu karjeras
izpétei un virzisanai;

47.7 .atbildet par skolénu veselibu un dzivibu laika, kad skoléns atrodas

skola vai skolas organizgtajos pasakumos arpus tas; zinot pasvaldibas

institiicijam, kuru funkcijas ietilpst bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumu
risinaSana, gadijumos, ja bernam tiek konstatétas vardarbibas pielietoSanas

pazimes skola vai arpus tas;



47.8. nodros$inat skolas padomes izveidi un svarigos jautajumos
konsultéties ar skolas padomi, skolénu lidzparvaldi, uzklausit to viedok]us
un nemt vera ieteikumus;
47.9. vadit skolas pedagogisko padomi un skolas darbu kopuma;
47.10. izpildit citus Saja nolikuma un citos normativajos aktos minétos
skolas direktora pienakumus.
48.Skolas direktoram ir tiesibas:
48.1 pienemt darba savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus,
noteikt vinu tiesibas un pienakumus;
48.2.ierosinat noteikt skolas darbinieku un Stata vienibu skaitu, par ko
lemj Nicas novada dome, nepiecieSamibas gadijuma vadoties p&c attieciga
areja normativa akta;
48.3.savu pilnvaru ietvaros patstavigi lemt par skolas intelektualo, finansu
un materialo ltdzeklu racionalu izmantoSanu;
48.4.slegt ligumus ar skolas darbiniekiem;
48.5.1niciét ar skolu un izglitibu saistitu jautajumu risinaSanu Nicas
novada
49. Skolas direktora vietnieki nodroSina kvalitativu izglitoSanas procesa organizaciju
un norisi skola. Direktora vietnieku ar rikojumu darba pienem un no darba atbrivo
skolas direktors. Direktors nosaka pamatprasibas profesionalajai atbilstibai,
pienakumus un tiesibas.
50.Direktora vietnieka pamatpienakumi ir;
50.1.pamatizglitibas programmas Istenosanas procesa organizacija skola;
50.2.metodiska darba un metodisko komisiju organizatoriska darba vadiba
skola;
50.3.skolas ieksgjas kontroles nodrosinasana;
50.4.skolas audzinasanas darba koordinacija;
50.5.skolas tradiciju izkopSana un saglabasana;
50.6.sociali tiesiskas un pedagogiskas palidzibas organizacija skoléniem.
51.Pedagoga visparigie pienakumi un tiesibas noteikti Izglitibas likuma un detaliz&tak
amatu aprakstos.
52. Skolas darbiniekus, to skaitu, ievérojot Ministru kabineta ieteikto amata vienibu

skaitu, pienem darba un atbrivo no darba, ka ar1 nosaka to pienakumus un tiesibas.



VIl Rudes pamatskolas pasparvaldes izveidoSanas kartiba un
kompetence

53. Sabiedribas, pasvaldibas un vecaku sadarbibas nodroSinasanai tiek izveidota
Skolas padome. Ta darbojas saskana ar Skolas padomes reglamentu. Skolas padomé
ietilpst skolas direktors, paSvaldibas parstavis, skolénu lidzparvaldes parstavis, 1
skolotajs, kura bérns nemacas skola un vecaku parstavis no katras klases.

54. Izglitibas iestades padomes kompetence noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas
izglitibas likuma un detalizétak tas reglamenta, kuru izdod direktors.

55. Dazadu ar macibu un audzinaSanas darbibu saistitu jautajumu risinasanai izveido
skolas pedagogisko padomi. Pedagogisko padomi vada skolas direktors. Tas sastava ir
visi skola stradajosie pedagogi. Pedagogisko padomi sasauc ne retak, ka reizi
semestri. Pedagogiskas padomes kompetence noteikta Vispargjas izglitibas likuma un
detalizetak tas reglamenta

56. Pedagogiskas padomes lémumiem ir rekomendg&joss raksturs skolas direktoram.
57. Skolénu Iidzparvalde ir sabiedriska skolénu institticija. To veido izglitojamie ar
skolas pedagogu un direktora atbalstu. Skolénu lidzparvalde darbojas saskana ar tas
reglamentu.

58. Skolénu Iidzparvaldes kompetence noteikta tas reglamenta, kuru apstiprina

direktors.

VIl Skola un pasvaldiba

59. Skola sava darbiba vadas no sekojoSiem Nicas novada domes pienemtajiem
lémumiem:

59.1.finans€Sana, vadoties no attiecigajiem normativajiem aktiem un skolas

sastadita budzeta;

59.2.skolas sisteémas struktiira un lieluma, arpusstundu darba;

59.3.skolas materialas bazes remonta un attistiba;

59.4.izglitojamo mediciniskaja apkalposana.
60.Pasvaldiba nodroS$ina izglitojamiem transportu uz skolu un atpakal vai atmaksa
izdevumus sabiedriskaja transporta. Pasvaldiba nodro$ina vai atmaksa transporta
izdevumus skoléniem un skolotajiem, kas parstav skolu olimpiades, konkursos u.c.
pasakumos.

61. Pasvaldiba, izskatot un lemjot jautajumus par skolu, pieaicina skolas direktoru.



IX Skolas darbibas tiesiskuma nodroSinasana

62. Direktora pienemtos [@mumus, izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu
var apstridét Nicas novada domé viena ménesa laika péc to stasanas speka.

63. Skolas darbinieku ricibu un 1€mumus var apstridét skolas direktoram.

X Skolas saimnieciska darbiba

64. Atbilstosi likumdoSanai, skolas direktors ir tiesigs slégt ar juridiskajam un
fiziskam personam ligumus par dazadu skolai nepieciesamo darbu veikSanu.
65. Skola var sniegt €dinasanas, arpusstundu darba vai citus pakalpojumus, ja tas

netrauc€ pamatizglitibas programmas istenoSana.

Xl Skolas finanseésanas avoti un kartiba

66. Finans€Sanas avoti ir:
66.1. valsts budZzeta lidzekli saskana ar gadskart&jo likumu par valsts budzetu;
66.2. pasvaldibas budzets;
66.3. papildus finansu Iidzekli, kurus var sanemt:
ziedojumu vai davinajuma veida no fiziskam un juridiskam personam;
sniedzot maksas pakalpojumus;
ien€mumi no saimnieciskas darbibas;
citi ienémumi.
67. Skola pamatizglitibas apguve izglitojamiem ir bez maksas. Interesu izglitibas
programmas finanséSanas kartibu un apméru nosaka Nicas novada dome.
68. Skolas nepartrauktajai darbibai nepiecieSamos finansialos un materialos Iidzeklus
nodros$ina Nicas novada dome skolai apstiprinata budzeta ietvaros. Nicas novada
dome nodroSina skolas uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, tai skaita tehnisko
darbinieku algas, un nosaka kartibu, kada tas parzina esosa skola finans€jama no
pasvaldibas budzeta.
70. Nicas novada dome piedalas arpusstundu pasakumu organizgéSanas izdevumu
finans€Sana. Nicas novada dome savu iesp€ju robezas paredz lidzeklus tricigo
gimenu izglitojamo nodro$inasanai ar brivpusdienam skola, ka ari ipaSos gadijumos ar

apgerbu un apaviem.



71. Papildus finans$u, ka ar1 skolas budZeta ietvaros ietaupitie lidzekli izmantojami
skolas attistibai, macibu Iidzeklu iegadei, izglitojamo un pedagogu materialai
stimul&Sanai, skolas aprikojuma iegadei. Par papildus lidzek]u izmantoSanu skolas
direktors sniedz parskatu Skolas padomei.

72.Skola par ziedojumiem, kas sanemti mantas veida (davanam) vai pakalpojumu
veida, sastada pienemsSanas aktu, kura norada ziedoto mantu vai pakalpojumu
daudzumu un kvalitativos raditajus, un iegramato §1s materialas vertibas atbilstosi
gramatvedibas uzskaites prasibam. P&c vecaku iniciativas veiktie skolas vai klases
telpu remonti ar vecaku materialiem uzskatami ka ziedojums, kas sanemts mantas vai

pakalpojuma veida.

Xl Skolas iek$éjo reglamentéjoso dokumentu pienemsanas
kartiba.
73. Skola, saskana ar Skolas nolikumu, patstavigi izstrada skolas Ieks€jas kartibas
noteikumus. Skolas ieks$gjas kartibas noteikumus apstiprina skolas direktors.

74. Skola patstavigi izstrada Darba kartibas noteikumus, tos apstiprina skolas

direktors un tie ir saistosi visiem skolas darbiniekiem.

XIll Skolas reorganizéSanas un likvidacijas kartiba

75. Skolu var reorganizet vai likvideét Nicas novada dome, saskanojot ar Izglitibas un

zinatnes ministriju.

XIV Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

76. Skolas nolikumu un grozijumus taja apstiprina Nicas novada dome.
77. Grozijumus skolas nolikuma izdara p&c direktora, skolas pedagogiska padomes

vai Skolas padomes priekslikuma.

XV Citi tiesibu aktos noteiktie skolas pienakumi

78. Saskana ar speka esoSo likumdoSanu un noteikta veida skola karto lietvedibu un
skolas arhivu.

79. Skolas bibliotekas fondu komplektesanu, uzskaiti, izmantoSanu, saglabasanu skola
veic saskana ar attiecigajiem metodiskajiem noradijumiem.

80. Atbilstosi Valsts statistiska parvaldes noteikto parskatu formam skola noteikta

laika sagatavo atskaites un iesniedz Izglitibas un zinatnes ministrijai.

10



81. Skola sava darbiba ievéro skolu higi€énas normas un noteikumus, ko apstiprinajusi
Labklajibas ministrija.
82. Ugunsdrosibas ieverosana skola tiek nodroSinata atbilstosi likumam “Par

ugunsdrosibu” un Ministru kabineta “Ugunsdro$ibas noteikumiem”

Rudes pamatskolas direktore I.Libeka
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